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Fællesbestyrelse Sejerø Skole og Børnehus 
 
 

 

 

Mødetype: fællesbestyrelse på Teams 

Dato og tid: 04.02.2021  kl. 18:30 

Fraværende: Betina, Torben, Lasse (Jens-

Peter), Lisbeth. 

 Emne  Proces Beslutning P-

plads 

1. Godkendelse af dagsorden  Godkendt  

2. Budget 2020 og 21  Skolen og Børnehuset går ud af 

2020 med et mindreforbrug på  

135.000 kr. Som overføres til 

budet 2021. 

Budgettet for 2021 er godkendt. 

Der er bl.a. lavet en buffer på 

250.000 kr.  

 

3. Få det nu fixet  250.000 kr. Er øremærket til 

skole og børnehus. Vi har ønsket 

at få etableret et ekstra depot og 

ændringer i børnehuset.  

I børnehuset er ønsket at der 

laves en bedre inddeling så 

børnene kan få mere glæde af 

børnehuset. Der skal væltes en 

væg, så lokalet som pt. Bruges af 

SFO, kan blive lavet så det kan 

bruges af alle, både 

skole/børnehus/SFO.  

 

 

4. 

 

Gradvis genåbning  Mandag d. 8. februar at elever i 

0.-4. klasse igen skal komme i 

skole.  

5.-6. klasses eleverne kaldes ind 

til nødpasning, ud fra en konkret 

og individuel vurdering.  

Dette gør også at lærerne bedre 

kan undervise og hjælpe den 

enkelte elev.  

Lærerne er meget glade for, at 

der er taget beslutning om at 

kalde 5.-6. klasserne ind til 

nødpasning.  

 

Der skal forsat passes meget på, 
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der er håndhygiejne. Børnene må 

gerne være sammen, da 

børnegruppen på Sejerø kan 

anses som en gruppe.  

 

Det er forsat nødundervisning 

som er gældende, dvs. At der kan 

være justeringer i skemaet, da 

eksempelvis idræt og 

madkundskab er svært at 

gennemføre.  

 

Der er en oplevelse af, at både 

børn og forældre glæder sig til en 

almindelig hverdag.  

5. Hjemmeside status  Hjemmesiden er under 

udarbejdelse v. sekretæren på 

Gørlev. Der skal skrives og sættes 

film på, når skabelonen er klar.  

 

Når hjemmesiden er klar til at 

blive fyldt op, så sættes der gang 

i filmproduktion.  

 

6. Gensidig orientering fra 

formand, 

forældrerepræsentanter, 

skoleleder, afdelingsleder, 

medarbejderrepræsentanter 

 Kvalitetsrapporten er sendt i 

høring og skal behandles næste 

gang.  

 

Personalet er blevet testet i de 

sidste 2 uger.  

 

Der er kommet anbefaling om 2 

ganges test pr. Uge.  

 

Der har været nødpasning i de 

seneste uger og her er 

oplevelsen, at børnene er gode til 

at passe på hinanden.  

 

Afdelingsleder er blevet kontaktet 

af en familie med 2 børn, som 

gerne vil se skolen, da de 

påtænker at flytte til Sejerø.  

 

Det er positivt at der er 

testmulighed på øen, så man ikke 

er nødsaget til at tage til Sjælland 

 

Personalet glæder sig til at få en 

almindelig hverdag med børnene 

igen, samt gense kolleger.  

 

7. EVT.  Punkter til næste møde:  
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• Kostpolitik sættes på 

dagsordenen til næste 

møde. 

  

• Status på genåbningen 

 

• Udarbejde høringssvar 

vedr. Kvalitetsrapport.  

• Fællesbestyrelsesmødet 

næste gang afholdes igen 

på teams 

 

 


