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 Emne  Proces Beslutning P-plads 

1. Godkendelse af dagsorden  Dagsorden godkendes  

2. Regnskab  Regnskab er identisk 

med sidste måned. Der 

forventes at komme 

midler til 

trivselsfremmende 

formål og fagligt løft.  

 

3. Kompetencer ved overgang 

fra børnehave til skole 
 Der har været en 

fælles drøftelse 

imellem skole og 

børnehave, for at 

arbejde med en fast 

procedure for 

overgang fra 

børnehave til skole. 

Der arbejdes med at 

udarbejde et årshjul. 

Der er taget 

udgangspunkt i 

Kalundborg 

Kommunes 

anbefalinger og det 

færdige dokument vil 

blive præsenteret for 

forældrene. 

Dokumentet skal 

også præsenteres for 

fællesbestyrelsen. 

Dokumentet lægges 

ud på Aula og på 

skolens hjemmeside.  

 

 

4. 

 
Regler ved udendørs leg  Fælles regler for 

udendørs leg har 

været et stort ønske. 

Der har været nedsat 

et lille udvalg som 

har lavet ganske få 

regler. Der er meget 

man må, og meget 

lidt man ikke må. 

 



Regelsættet er meget 

lig med det der 

anbefales fra Grønne 

Spirer.  
5. Regler der giver mening  Se ovenstående  

6. Datoer og møde opsætning  Det er ok at mødes 

digitalt så længe 

retningslinjerne 

anbefaler dette, men så 

snart der er mulighed 

for fysisk fremmøde går 

vi tilbage til oprindelig 

plan. Digitale møder 

afholdes onsdagen før 

MED-mødet. Næste 

møde er torsdag d. 15. 

april (onsdag d. 14. 

april) 

 

7. Kostpolitik   Parkeret 

indtil 

videre 

8. ny folkeskolestrategi  Flotte ord og den 

rummer alt hvad der 

er væsentligt i 

skoleverdenen. Det 

er et godt stykke 

papir at have på 

kommunens 

hjemmeside i forhold 

til tilflyttere. Det er 

meget positivt, at 

alle er inddraget og 

at der er åbenhed i 

forhold til 

omverdenen. Godt 

værdisæt at bygge 

skole på. Det er 

væsentligt, at alle 

medarbejdere har 

kendskab til den, for 

det er vigtigt.  

 

 

9.   Høringssvar til 

kvalitetsrapport 
 Sejerø Skole har relativt 

højt på fravær. Fraværet 

bliver hurtigt berørt af 

ganske få elever med 

højt fravær.  

 

 

 



Trivslen er høj og det er 

også oplevelsen i 

dagligdagen.  

 

Kompetencedækningen 

på naturfag, sprogfag, 

dansk og matematik er 

100% 

 

Målsætning i forhold til 

fravær kan blive 

vanskelige at nå, 

grundet Corona.  

10. Gensidig orientering fra 

formand, 

forældrerepræsentanter, 

skoleleder, afdelingsleder, 

medarbejderrepræsentanter 

 Der indhentes pt. 

tilbud på få det nu 

fikset puljen fra 

håndværkere fra 

Sejerø. Tilbuddene 

sendes til team 

ejendom.  

En medarbejder er 

gået på orlov og 

timerne læses af 

lærerne.  

Forældremødet 

udsættes med håb 

om at nå det inden 

ferien.  

Der er begyndende 

arbejde i forhold til 

næste skoleår, 

materialebestilling og 

fagfordeling.  

Der er indkøbt et 

skellet, der er endnu 

ikke fundet et navn. 

Der er bestilt 

landkort til ophæng.  

Der er en bekymring 

over, at børnene skal 

igennem nationale 

test, da den ikke er 

så motiverende.  

Der er trivselsdag 

torsdag.  

  

 

11. EVT.     

 

 


